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 مقدمه

CSI یک شرکت گردآوری داده های تحقیقات بازار تلفنی است که متعهد به فعالیت اخلاقی و مسئولانه در تمام فعالیت های خود است. 

به تدریج رویکرد هوشیاری دیجیتالی را آغاز کرده است که خود بخشی از یک رویکرد جهانی است 2020اینگونه است که از سال  . 
کاملاً 2019کاهش ردپای کربن، کاهش مصرف انرژی و محدود کردن استفاده از رایانه و تجهیزات الکترونیکی به آنچه از سال   

 .ضروری است

 اقدامات بتن اجرا شده

 کاهش شدید زیرساخت های فناوری اطلاعات : 

o  2021در اکتبر ، CSI زیرساخت قدیمی خود را در مقر Nice  30خود، که در آن زمان متشکل از بیش از  

 BladeSystem C7000 10 . رها کرد ،بود Alcatel Lucent Omnipcx پورت PABX 420 سرور و یک

U  سرور 16با  blade،  وات در 7500کیلووات برای تیم های فناوری اطلاعات و مخابرات به  32از مصرف  

 .در پاریس )که بعداً به آن خواهیم پرداخت( Equinix حین میزبانی این تجهیزات در

o از یک طرف به دلیل HPE BladeSystem C7000  به پایان پشتیبانی از 2022در پایان سال  

آمیزرسید و برای تکمیل رویکرد فضیلتهای امنیتی میروزرسانیبه ، CSI روی سرور بسیار قدرتمند اما بسیار 

4گذاری کرد که تنها سرمایه Dell فشرده U تمامهای مجازی داد با ماشینکرد و اجازه میگیری میرا اندازه  

های لازم برای عملکرد کارآمدزیرساخت  CSI  وات 20تا  0را مدیریت کند و با مصرف انرژی بسیار کمتر از  

وات در شب زمانی که از آن استفاده نمی شود )به جز در هنگام پشتیبان گیری که در شب انجام 200مصرف کند.   

 .(می شود

 استفاده از دورکاری و کاهش سطح محوطه: 

o CSI  17درگیر فرآیند تشویق به دورکاری بوده است. این امر با ظهور کووید و اولین قرنطینه در  2019از سال  

نتیجه داد. روز بعد 2020مارس  ، CSI  مارس دورکاری را انجام 19درصد در  100درصد ظرفیت و  80با  

 داد. با داشتن زمان برای تجربه کامل کار و تکمیل روش های سازماندهی عملیات و تکمیل بهره برداری توسط

 مدیریت خود از روش های کمک و کنترل کار محققین و با به دست آوردن نتایج بسیار دلگرم کننده هم از نظر

 کیفی و هم از نظر کمی، رویکردی را تعمیم داده است که به آن اجازه می دهد تا بهترین منابع را بدون محدود

2021کردن این حوزه به طور گسترده ای جذب کند در طول دوره های بار کاری بالا. از سال  ، CSI بیش از 

 .از راه دور کار می کند 85٪

o  2000متر مربع اشغال شده از سال  850از ، CSI  متر مربع کاهش یافت و در حال 520به  2019در سال  

متر مربع را برای کارکنان خود اشغال می کند که امکان کار از راه دور را ندارند یا مایل به کار 70حاضر تنها   

 .از راه دور نیستند، که بسیار کم است

o  کیلو وات( 80صرفه جویی در انرژی انجام شده بسیار قابل توجه است )حدود . 

 کاهش استفاده از کاغذ به حداقل ممکن 

o همه ارتباطات بین کارکنان اکنون به صورت الکترونیکی و از طریق مشاهده روی صفحه انجام می شود. چاپ 

7از  CSI ،کاغذ حاشیه ای شده و به اسناد اداری محدود شده است. علاوه بر صرفه جویی در مصرف کاغذ  

دستگاه در بخش اداری 1رسید و در حال حاضر تنها  2019دستگاه در سال  5به  2016چاپگر/اسکنر در سال   

 .است

 

  مرکز دادهنصب کلیه تجهیزات در  Equinix Paris 

o Equinix رهبر جهانی در مراکز داده با بالاترین استانداردهای کیفیت و تداوم خدمات است. اما CSI Equinix 

 .هماهنگ است CSI را انتخاب کرد زیرا مزایای زیادی را ارائه می دهد که با اهداف

o Equinix برای استانداردهای زیر تأیید شده است، که اولین آنها با اهداف هوشیاری دیجیتال ما سازگار است: 

 پیمان مرکز داده خنثی آب و هوا 

 ملزومات سایبری 

  رفتار اتحادیه اروپامنشور  

 HDS 

 ISO 14001 

 ISO 22301 

 ISO 27001 

 ISO 45001  
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